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KARTA PRZEDMIOTU

1. Nazwa przedmiotu: EKONOMIA

2. Kod przedmiotu:

3. Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2017/2018

4. Forma ksztalcenia: studia niestacjonarne

. Poziom ksztalcenia: STUDIA Il STOPNIA

6. Kierunek studiéw. TECHNOLOGIA CHEMICZNA

. Profil studiéw: ogdlnoakademicki

8. Specjalnos¢: -

9. Semestr: I

10. Jednostka prowadzaca przedmiot: Katedra Technologii Chemicznej Organicznej i Petrochemii

11.

Prowadzacy przedmiot: drinz. Adam Marek

12.

Przynalezno$¢ do grupy przedmiotow: przedmioty wspdlne

13.

Status przedmiotu: obowiazkowy

14.

Jezyk prowadzenia zajeé: polski

15.

Przedmioty wprowadzajace oraz wymagania wstepne: podstawy ekonomii

16.

Cel przedmiotu: zapoznanie studenta z zasadami zarzadzania przedsigbiorstwami z branzy chemicznej; ma

przygotowac przyszlego magistra inzyniera chemika do sprawnego realizowania si¢ jako zarzadzajacego i/lub
wilasciciela malego zakladu specjalizujacego sie¢ w szeroko rozumianej produkcji chemiczne;.

17. Ffekty ksztalcenia:'
Metoda sprawdzenia efektu Forma Odniesienie do
Nr Opis efektu ksztalcenia P . prowadzenia efektow dla
ksztalcenia . . -
zajec kierunku studiow
1. [posiadawiedze w zakresie inwestowania w branzy Wldad/
chemicznej, zarzadzania, w tym zarzadzania jako$cig i Kolokwium/prezentacja e K_W10+++
L g . seminarium
prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej
> - -
posiada pg_dstawowq wiedzg dotyczaca transferu Kolokwium/prezentacja W}_/kla_d/ K W10+++
technologii seminarium
3. | posiada umiejetno$é pracy zespotowej oraz kierowania | Kolokwiunv/prezentacja Wyktad/ K U02+++
zespolem seminarium -
4. | ma umiejetno$¢ planowania przedsicwziecia Kolokwiunvprezentacja
. - Wyktad/
technologicznego, obejmujacego oceng finansowsa seminarium K U16++

projektu oraz marketing

! nalezy wskazaé ok. 5 — 8 efektow ksztalcenia
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5. | przestrzega wszy stkich zasad pracy zesp olowej; ma Kolokwium/prezentacja K_KO03+++

- i P \ L Wyktad/

$wiadomos¢ odpowiedzialno$ci za wspdlne przedsigwzigeia i A

dokonania w pracy zawodowej seminarium

18. Formy zaje¢ dydaktycznych iich wymiar (liczba godzin)
Wykiad Cwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium
5 10

Tresci ksztalcenia: (oddzielnie dla kazdej z form zaje¢ dydaktycznych W./Cw./L./P./Sem.)

Wyklad obejmuje nastepujace zagadnienia:
Wyklady o tematyce dotyczacej organizacji produkcji, zarzadzania jako$cia, logistyki, elementow prawa gospodarczego
oraz zasad BHP.

Se

minarium obejmuje nastepujace tematy:

Organizacja produkcji

Za

rzadzanie jako$cia.

Logistyka w przedsigbiorstwie.

Bezpieczenistwo 1 higiena pracy

19. Egzamin: nie

20. Literatura podstawowa:

1. »~Podstawy zarzadzania przedsiebiorstwem. Metody zarzadzania czII”, praca zbiorowa podredakcja H. Bienioka,
AE Katowice 1997

2. J.Bemie, J. Ingram, T. Kraénicka: ,,ABC wspolczesnych koncepciji i metod zarzadzania”, AE Katowice 2007

3. K. Zieniewicz: ,,Wspdlczesne koncepcje i metody zarzadzania”, PWE Warszawa 1999

4, »wZarzadzanie przedsiebiorstwem przyszio$ci. Koncepcje. Modele. metody” pod redakcja K. Perechudy, Placet
Warszawa 2000

21. Literatura uzupelniajaca:

22. Naklad pracy studenta potrzebny do osiagniecia efektow ksztalcenia

Lp. | Forma zajes y Liczba godzin

ontaktowych / pracy studenta

1. | Wyklady 5/5

2. | Cwiczenia

3. | Laboratorium

4. | Projekt

5. | Seminarium 10/10

6. |Inne 15/15
Suma godzin: 30/30

23. Suma wszystkich godzin: 60

24.Liczba punktow ECTS: 2

25. Liczba p}mkt()w EC]_"S _uzyskanych na zajeciach z bezpoSrednim udzialem 05
nauczyciela akademickiego: :

26. Liczba pur}kt()w ECTS uzyskanych na zajeciach o charakterze praktycznym 0
(laboratoria, projekty, ¢wiczenia):

27. Unagi:

(data i podpis prowadzgcego)

11

punkt ECTS— 25-30godzin pracy studenta

Zatwierdzono:

(data i podpis Dyrektora/Kierownika podstawowej
lub migdzywydzialowej jednostki organizacyjnej)




